
CAPACITAÇÃO
ATRAÇÃO, SELEÇÃO E 
RETENÇÃO DE TALENTOS:
DO OPERACIONAL AO 
ESTRATÉGICO

COM:
LAÍS RAYCIK E ANDREIA ALTRAN



Aprender técnicas modernas de recrutamento e 

seleção é extremamente importante para as 

empresas que desejam atrair e selecionar os 

melhores candidatos para suas vagas. Isso porque a 

competição no mercado de trabalho está cada vez 

mais acirrada e as empresas precisam se destacar 

para atrair os talentos mais qualificados.



TÉCNICAS MODERNAS 
DE RECRUTAMENTO E 
SELEÇÃO INCLUEM:

Recrutamento nas redes sociais: As redes 

sociais são uma ferramenta poderosa para 

atrair talentos e divulgar as vagas abertas.

Testes e avaliações comportamentais: A 

aplicação de testes e avaliações 

comportamentais pode ajudar a identificar 

habilidades, competências e traços de 

personalidade importantes para a função 

que está sendo oferecida.

Inteligência artificial: O uso da inteligência 

artificial no recrutamento e seleção pode 

ajudar a analisar grandes volumes de dados 

e identificar candidatos com o perfil mais 

adequado para a vaga. Além disso, ela 

pode auxiliar na triagem inicial dos 

currículos e na identificação de candidatos 

que se destacam.



Profissionais que atuam realizando recrutamento e 

seleção, para cargos operacionais a estratégicos, ou 

ainda empresários que desejam aprimorar seus 

processos tendo em vista elevar sua assertividade ao 

selecionar seu pessoal.

Além de estudantes de graduação ou pós-graduação 

que desejam atuar na área ou que iniciaram sua 

carreira dentro do RH.

A CAPACITAÇÃO
É INDICADA PARA:



LAÍS RAYCIK
PSICÓLOGA CRP-PR 08/15124

Formação em Psicologia, é 
mestre em processos 
psicossociais no trabalho pela 
Universidade Federal de 
Santa Catarina, MBA em 
Gestão de Negócios, Pós 
MBA em Trends Innovation, 
além de outras formações e 
atualizações.

Possui experiência com 
atuação no segmento de 
varejo, serviços, indústria e 
educação, implantando e 
conduzindo projetos e 
programas estratégicos com 
foco na atração e 
engajamento de talentos, 
educação corporativa, gestão 
de carreira e performance e 
comunicação corporativa.

ANDRÉIA ALTRAN
PSICÓLOGA CRP-PR 08/12344

QUEM SOMOS?
Especialista em Administração 

de RH e MBA em Gestão 
Empresarial. Diversas 

formações em Coaching, 
dentre elas: Professional 

Coach, Executive Coach e 
Coach Executivo e 

Empresarial pela ABRACEM.

Atuação Prática: Psicologia 
Organizacional e do Trabalho.

Além de projetos como: 
Mentoria Corporativa, 

Programa de 
Desenvolvimento e 

Engajamento para Jovens 
Aprendizes, Programa Trainee 
para Liderança, Programa de 

Formação e Desenvolvimento 
de Líderes. Implantação, e 

gestão de programas de 
inovação corporativa.



COMO IREMOS
TRABALHAR?

METODOLOGIA: Os encontros acontecerão em modelo 

presencial e também online, as quintas e sextas-feiras das 

18:30h às 22:30, onde você aprenderá a mapear todo o 

processo, desde a abertura da vaga até as ações de retenção 

do novo colaborador, além de identificar técnicas para tornar 

o processo de seleção mais eficiente.

Seleção por competências hard e soft skills, que proporcionam 

maior efetividade na seleção, identificando a capacidade do 

candidato em executar atribuições e atingir resultados 

compatíveis com as exigências da função, serão algumas das 

situações discutidas durante os encontros.

Ao aprender essas e outras técnicas modernas de 

recrutamento e seleção, você poderá aumentar as chances de 

encontrar candidatos ideais para suas vagas, o que pode 

resultar em uma equipe mais qualificada e produtiva, além de 

melhorar a imagem da empresa no mercado de trabalho.



INFORMAÇÕES

DATA: 15, 16, 29 e 30 de Junho 

CARGA HORÁRIA TOTAL: 16h (4h por encontro).

LOCAL: Rua Carlos de Carvalho, 4090, Sala 302 - CEP 

85.810-080 Cascavel - PR

VALOR: R$600,00 podendo ser parcelado em até 3x no 

cartão de crédito

OBS: Acompanha material de apoio digitalizado, 

Certificado e Coffee Break para a turma presencial.

As inscrições serão encerradas 7 dias antes do início dos

encontros.



CONTATOS
45 9 9984-4440
45 9 9944-1183

Andréia
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